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El preaprendizaje ¿qué es? 

El preaprendizaje es una oferta puente que dura un año y en la que te vas preparando de manera 

teórica y práctica para entrar en la formación profesional básica. 

Trabajas tres días y medio o cuatro días en una empresa y durante un día o día y medio por semana vas a la 

escuela de formación profesional. Por el trabajo en la empresa se cobra un salario. En la escuela de formación 

profesional pagarás solo el precio del material didáctico y quizás también el de las excursiones. En cada 

semestre se valora tu rendimiento. 

También es posible que asistas a programas de preaprendizaje especiales en la escuela de formación 

profesional, que muchas veces se combinan con prácticas en empresas. Ese tipo de preaprendizaje está muy 

extendido en la Suiza de habla francesa e italiana y se parece al año de preparación profesional que existe en 

la Suiza de habla alemana. 

¿Es un preaprendizaje lo más adecuado para ti?  

Has terminado la enseñanza obligatoria y 

• tienes entre 15 y 18 años de edad (bajo ciertas condiciones y en algunos lugares hasta 20 años). 

• estás todavía en la fase de elegir profesión o te has decidido ya por una pero aún no has encontrado 

un puesto de aprendizaje. 

• por razones lingüísticas o académicas necesitas todavía un tiempo de preparación para poder afrontar 

con éxito una formación profesional básica. 

• estás motivado y tienes ganas de aprender. 

• tienes conocimientos básicos del idioma local, te puedes comunicar y seguir las lecciones. 

¿Cómo puedes conseguir un puesto de preaprendizaje? 

En primer lugar, tienes que encontrar una empresa que oferte un puesto de preaprendizaje en aquella 

profesión o aquel campo profesional que te interesa para hacer la formación profesional básica. A continuación, 

la empresa del preaprendizaje te inscribe en la escuela de formación profesional competente. Allí se 

comprueba si cumples las condiciones para la escuela. Entonces firmas un contrato de preaprendizaje con la 

empresa. 

En algunos cantones la búsqueda de una empresa para el preaprendizaje se realiza a través del servicio de 

orientación profesional. Junto con este servicio elaboras un dossier y buscas una empresa para el 

preaprendizaje. En cualquier caso, el servicio de orientación profesional te apoya en la búsqueda de una 

empresa para el preaprendizaje o de un programa de preaprendizaje. 

¿Se puede hacer un preaprendizaje en todas las profesiones?  

Sí, siempre que encuentres una empresa para el correspondiente preaprendizaje.  
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¿Cuánto se cobra durante el preaprendizaje? 

En el caso de que hagas un preaprendizaje en una empresa el salario varía según el sector y depende del 

salario pagado en el primer año de aprendizaje. En general se cobra aproximadamente el 80–90 % del salario 

del primer año de aprendizaje. El salario se fija en el contrato de preaprendizaje. 

En aquellos programas de preaprendizaje que se realizan en escuelas a tiempo completo no se cobra un 

salario. 

¿Tener un contrato de preaprendizaje significa tener también un contrato de 

aprendizaje? 

No. Pero sería ideal si después del preaprendizaje pudieras hacer una formación profesional básica en la misma 

empresa en la que hiciste el preaprendizaje o unas prácticas. En ese caso tendrás que firmar también un 

contrato de aprendizaje con la empresa formadora. 

¿Qué se aprende en la escuela de formación profesional?  

La escuela de formación profesional comienza en agosto/septiembre y termina en junio/julio del año siguiente. 

Normalmente, te asignan a un curso de preaprendizaje y recibes clases individualizadas que se centran sobre 

todo en el idioma (según la región sería alemán, francés o italiano), matemáticas y formación general. En los 

programas de preaprendizaje escolares te preparas de manera intensiva para realizar prácticas cortas, otros 

tipos de prácticas y solicitudes para encontrar un puesto de aprendizaje. 

En el caso de que tengas dificultades de aprendizaje te ayudará un profesor de manera individual. Es necesario 

hacer en casa las tareas encargadas por la escuela. 

¿Qué se aprende en la empresa? 

En la empresa conocerás mejor el mundo laboral y adquirirás las primeras habilidades básicas para la profesión 

que deseas aprender. En la empresa te apoyará una persona de contacto que te introduce y ayuda o acompaña 

en las prácticas. 

¿También tienes vacaciones? 

Sí, durante un preaprendizaje en una empresa tienes cinco semanas de vacaciones. Estas deben coincidir con 

las vacaciones escolares oficiales. Durante las vacaciones escolares no hay clases. Durante ese período 

trabajarás cinco días a la semana en la empresa. 

En los programas de preaprendizaje escolares también tienes vacaciones durante las vacaciones escolares 

oficiales. 

Información 

Puedes obtener información en las escuelas de formación profesional competentes de tu cantón. En ellas 

puedes conseguir también los contratos de preaprendizaje. 

 


