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Preparacién para elegir
profesion

En unas practicas muy
cortas puedes conocer
mejor la profesion, en
unas practicas de
seleccion la empresa
comprueba si eres apto
para la profesion en
cuestion.

Conocer el trabajo diario

Para las personas que estan en la fase de elegir una profesion existen varias formas de
conocer el trabajo diario de las distintas profesiones. Ademas de los medios de informa-
ciony las peliculas, las reuniones informativas en las empresas o la orientacion profe-
sional y las ferias profesionales ofrecen oportunidades excelentes para observar a los
profesionales en su trabajo y poder hablar con ellos sobre el dia a dia.

Practicas muy cortas [pasantia profesional) o practicas de seleccidn
La mejor via para conocer el trabajo diario de una profesion es realizar unas practicas muy
cortas o unas practicas de seleccion. Normalmente duran de dos a cinco dias, durante ese
periodo estas en la empresay también haces pequenos trabajos. Las practicas muy cortas
y las practicas de seleccion son muy parecidas, pero la empresa tiene objetivos distintos:
- Enunas practicas muy cortas la empresa te da la posibilidad de conocer mejor
una profesion y el trabajo diario. Asi puedes averiguar si tienes una idea acertada
del trabajo y del dia a dia profesional.
- Enunas practicas de seleccion la empresa quiere saber ademas si eres la
persona mas adecuada para la profesion y el puesto de aprendizaje. La empresa
invita a dos o tres candidatos a hacer las practicas, pero solo una persona
consigue el puesto de aprendizaje.

Tus objetivos para las practicas muy cortas o las practicas de seleccion

Tu principal objetivo en las practicas muy cortas o las practicas de seleccion consiste,

ante todo, en conseguir un puesto de aprendizaje. Pero sin duda puedes aprovechar

también esos dias en la empresa para obtener respuestas a una variedad de cuestiones,

como por ejemplo:

- ;Son acertadas las ideas que tengo acerca de la profesiony de la empresa?

- ¢Me gusta el trabajo?

- (Soy adecuado para la profesion?

- ¢Me siento a gusto en la empresa? ;Me gusta el ambiente?

- ¢ Puedo imaginarme trabajando y aprendiendo en esa empresa durante los
proximos tres o cuatro anos?

Consejos y
sugerencias para
los padres

Como madre o padre creemos
saber exactamente qué es lo
mejor para nuestro hijo.

En esta fase de la preparacion
para elegir profesion es muy
importante que usted consiga
mantener una vision objetiva.

Intente

- escuchar atentamente lo
que dice su hija o hijo;

- relativizar los deseos que
tiene respecto a su hijo o
hija y sus posibilidades
profesionales;

- apoyar sin tutelar.
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El resultado de unas practicas muy cortas o unas practicas de seleccion

Los dias de practicas pueden dar lugar a diferentes resultados:

- Los responsables de la empresa y tiU mismo estais convencidos de que la
profesion y la empresa son adecuados para ti. Te muestras interesado
en conseguir el puesto de aprendizaje.

- Los responsables de la empresa tienen dudas de que seas apto para la
profesion. Tu no estas conforme con eso. Pruebas suerte con otras empresas.
En caso de que no salga bien en ningun otro sitio debes hablar con una
orientadora u orientador profesional.

- Tienes una idea equivocada de la profesion. Vuelves a enfrentarte a la
cuestion de «conocer profesiones».

b

PREPARACION

La invitacion a hacer unas

practicas muy cortas o unas

practicas de seleccion es un
éxito importante para ti.

La empresa formadora desea

conocerte y aclarar si eres la

persona adecuada para la em-
presay si estas capacitado
para la profesion:

- ¢Se adaptara al equipo?

- ¢Es una persona curiosa?
¢Hace preguntas?

- ¢Tiene suficiente motiva-
cion? ;Le gusta el trabajo?

- ¢Esidoneo parala
profesion?

Sabes donde se ubica la em-

presa, a qué persona debes

dirigirte y qué cosas tienes
que llevar contigo al lugar de
trabajo. Llegas puntualmente

y estds preparado para las

practicas:

- ¢Qué conocimientos tengo
sobre la profesion?

- ¢Por qué me interesa for-
marme para esta profesion
en particular?

- ¢Qué conocimientos tengo
sobre la empresa?

- ¢Por qué quiero hacer
el aprendizaje en esta em-
presa concreta?

- ¢Cuales son mis puntos
fuertes?

- ¢Cuales son mis puntos
débiles? ;Qué actitud tomo
ante ello?

«Y si te interesas por un
puesto de aprendizaje en
una gran empresa debes
inscribirte enseguida
para las reuniones in-
formativas o para pasar
unos dias en la empresa.
Muchas veces esas
empresas no ofrecen au-
ténticas prdcticas cortas.»
Sina
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