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 عملمقابلة 

 يصبح. في النهاية ، تقل كذا، ويتم تنحية 120 طلبا، ويتم تقييم 30 طلبا بالتفصيل ، وهشاغرة تلمذة صناعية لكل  وظيفيا»أحصل على 150 طلبا 

 الثلاثة نختار ؤلاء، ومن هتجريبية  لأيام  للمقابلات. عادة هناك  3 مرشحين  هم أدعو هؤؤلاء لدي 5 مرشحين للتلمذة  الصناعية ، أفضل 5 في رأيي. 

 شخص سيارات مس، كدانيال فو «.بصرامة هكذا  واحد.

 أنت مدعو إلى مقابلة  عمل؟ 

 هذا نجاح كبير

  بعض الشيء.اخطوة  هامة نحو التلمذة  الصناعية. حتى لو كنت متوتر وهذه الأخرى. الطلبات العديد من بين من نفسك أثبت  فلقدعلى أية حال 

 أماندا .«هاأفعل سفكر، و تقريبا في حالة من الذعر. يجب  أن يكون لديك بعض الثقة بالنفس،  تدخل لا حتى في ذلك، تزيد »يجب أن لا 

 ؟ ةالمهني ةالمدرب المهني ، المدرب إعداد جيد، ثقتك بالنفس تنمو. ماذا يتوقع منكبوظيفة  ناجحة. الالآن تريد أن تجعل  المقابلة 

نا. ثم يجب أن أرى أن الشخص ديريد العمل ل ي يرتدي ، يجب أن أدرك أنه ماذا الشخص، يظهرنطباع الأول مهم بالنسبة  لي. فكيف إالف»بالطبع، 

اا جيدً  هذا لا يعطي انطباع ف مدة نصف ساعة، ل هذا فيفكر ي نقاط القوة والضعف ، و عن قبل من. إذا جاء شخص ما  لم يسمع نفسه قد أعد  ً ».
  التدريب المهني مديرة، خاستير شوبا

 ؟ كيف تريد  أن تقول  ذلك؟ تسألكيف تريد أن تظهر في  المقابلة؟ ماذا تريد أن 

 يرد  فهذا أو الشركة ، المهنة دائما. ولماذا اخترت  يرد  فهذا نقاط القوة والضعف، في فكر. متوترون»حافظ على الهدوء ، حتى لو كان صعبا . الجميع 

 سيمون  .«المحادثة في الآخر الطرفدائما. وننظر دائما إلى  

 مقابلةال على التدرب

 مع من  تريد  ممارسة  المقابلة؟ 

ستفادة  من هذه لإمن قبل. يمكنك ا ذلك جهواقد وا فكلهمعمل، ال ؟ معظم البالغين يعرفون ما يجري في مقابلة المعارف  أحدمع الأم؟ مع  الأب؟ مع  

 تعطي له أو  لها الوثائق  اللازمة  من أنت : نفسه يعد أن يجب التدرب  في  كشريك وحتىالتجارب. 

  الذي أرسلته إلى الشركةالتقديم ملف  •

 وثائق  عن المهنة والشركة  •

 الأسئلة المحتملة ب مسودة  •

 

 »قول الحقيقة أمر مهم. يجب أن لا تخجل. أنت  مدعو إلى مقابلة العمل، هذه خطوة كبيرة.« سيلين 

  المقابلة؟ على  التدرب كيف  تريد  

  .المقابلة قبل  يومين  أو ثلاثة أيام تدرب •

 .جيد بشكل شيء كل يعملساعة واحدة حتى   ذلكخذ وقتك ، ربما يستغرق   •

 ا  أسئلة صعبة.ً  أيض اطلب  من محاورك أن يطرح عليك  •

 .تبدو، كيف تريد أن ترتدي  اذا الخاص بك مالتمرينناقش مع شريك   •

 

 

 

 

 عطيك نصائح حول كيفية التعامل مع  التوتر.ي أن هيمكن كان  أن الخاص بك التمريناسأل شريك   •

امقابلة الوظيفة  شخص القابل في ست أنك تذكر اتقابل شخص س يريد التحدث معك والتعرف  عليك. ً  كنت  تناسب الفريق  ما يريد أن يعرف إذا ً 

 والشركة.



Informationen in anderen Sprachen 
Informations en langues étrangères 

Informazioni in lingue straniere  

 

© 2024 SDBB | CSFO – 7 - Arabisch, arabe, arabo  2/3

  

ا  الشخص  الذي يبذل  أقصى جهد، الذي ً  لديه  درجات  جيدة، وأفضل  متوسط درجات. لعل  الأفضل  هو أيض  الأفضل، لأن  هو ا  ً  »الأفضل  ليس  دائم

، نقول  حيث ا  من هذا الفريق ، ً  ا  صغيرً   جزءيصبحالذي  يذهب إلى فريق موجود بالفعل. وسوف و، والمنتبهيعمل بشكل جيد ، والذي يظهر الفرح، 

 شخص سيارات مس، كدانيال فو «.هالصور، ونحن نريدل ةالمكمل المفقودةقطعة ال ي  هذه نعم، ه

 الأسئلة التي يتم  طرحها أثناء المقابلات الشخصية 

 حياتك اليومية ، على سبيل عنخبر ا  فريق، فضمن مجرد نعم أو لا. إذا كنت تريد التأكيد على أنك تعمل بشكل  جيد سروروب تكإجاب تجعللا 

لمحاور، ل طريقها عنيمكن ف أمثلة محددة من حياتك،  ذكرت. إذا رنج بلاوكشافة أو في الالمثال. عن تجربة  الفريق  في النادي الرياضي، في 

 أفضل. بطريقة عليك  يتعرف أن  ةالمحاور

 أسئلة  في  بداية  المحادثة 

 كيف وصلت  إلى هذه المهنة؟ •

  اختيار مهنة؟في مضيت كيف  •

 مهنة.الماذا فعلت؟ صف المسار إلى  •

 ؟ تجريبية أيام بعمل قمتهل  •

  المعلومات؟ معارضهل حضرت  •

 هل لديك دعم؟ هل ساعدك  شخص ما؟  •

 أسئلة  حول  الشركة 

 إلى  شركتنا؟  بالإخصلماذا جئت  •

 ماذا تفعل شركتنا؟ •

 لماذا تتناسب مع  شركتنا؟  •

 أسئلة  حول  الوظيفة 

 لماذا جئت إلى هذه المهنة؟  •

 مهن أخرى؟ بهل كنت مهتما أيضا   •

 ؟ى الآخرالمهن  هذه المهنة أفضل منتعجبكلماذا  •

 لماذا أنت مناسب لهذه الوظيفة؟  •

 ؟ينتظركالآن: هل  تعرف ما  بتدريب تقومإذا كنت س  •

 بدو؟ ي أن يمكن كيف: بهحلم ت التي المهني التدريبإذا كنت يمكن أن تحدد  •

 هل أنت مستعد بشكل جيد  للمدرسة  المهنية؟  •

ا / دقيق لبق اا / ً  للحصول  على وظيفة .................................... يجب أن تكون لائق  • ا هرا  / مً   ا  ، الخ )انظرً   / موهوب  لغويً 

• Berufsinfoblatt-BIZ    هل تجلب هذه  المهارات  معك؟ ). Beruf zum 

 

 

 

 أسئلة  حول  الشخص 

 يقيمك؟  ،  لك، أفضل زميل لك: كيف تقيمكةأفضل  زميل •

  من قدراتك تفخر بها؟ ً  أي •

 ا؟ ً   جيد هماذا يمكنك فعل •

  تجرؤ على القيام به؟ الذي ما •

 هل أنت شخص مشرق؟ •

ا  رائع الغير الشيءإذا سألت صديقتك، ما  هو  •  تقول؟ س ؟ ماذا فيك تمام 

 سم لي ثلاثة نقاط  ضعف. •
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 كيف تتعامل مع  نقاط ضعفك؟ ماذا  تتعلم  من هذا؟  •

 شهادتك؟ هل أنت راض عن ذلك؟ عنماذا تقول  •

ا سهل هوجدت  الذي : هل  أنت راض عن النتيجة؟ ما هو  أصعب شيء؟ ماذا كفاءةاختبار ب قمتكنت قد   •  ؟ ً 

 هل تتحدث  لغات  اخرى؟  •

 ما هو الدور الذي  تلعبه في  صفك؟  •

 ؟ هاهل لديك مهارات  خاصة؟ ماذا؟ كيف اكتسبت  •

 أسئلة  حول  البيئة

 كيف تعيش؟ من الذي تعيش معه؟  •

 هل لديك إخوة؟ أصغر أو أكبر؟ ماذا يفعلون؟ هل تعلمت مهنة؟  •

 ؟ كماذا تفعل أمك؟ والد •

 ؟البيت  في لديك منزلال بأعمال يقوممن  •

 أعمال المنزل؟ في ا ً  جيد  به القيام  تستطيع المنزل؟ ماذا  هل تساعد بأعمال  •

 من تتحدث أولا عندما  تكون لديك مشكلة؟ مع •

 هل تريد أن يكون لديك عائلتك  الخاصة؟ •

 بدو؟ ي؟ كيف  ينبغي أن  وظيفي بتدرجهل تحلم  •

 المقابلة النهائية

ا سؤال ت  طرح إذا ي إيجاب شيئدائما  إنه  نهاية. يمكنك أن تنظر في  ما تريد أن تسأله  أثناء التحضير للمقابلة.ال في ً 

 هل لا تزال لديك أسئلة  حول  الشركة؟  •

 واطرحها إذا كنت  تفكر في المعلومات  التي تود معرفتها عن  التلمذة الصناعية المستقبلية في  هذه  الشركة، اكتب  هذه  الأسئلة   •

 في نهاية المقابلة .

 .فيه  سيتم إعلامكالذي الوقتستفسار عن إلديك أسئلة أخرى، يمكنك ال يكن لم نإ •

 من أجل التعرف على الشركة بشكل تجريبي  يوم ترغب في الحصول على أانكالتلمذة الصناعية، بكد على أنك مهتم أ •

 أفضل .


