
 

Informationen in anderen Sprachen 
Informations en langues étrangères  

Informazioni in lingue straniere  

 

© 2024 SDBB | CSFO – 3 Portugiesisch, portugais, portoghese  1/2  

O que é uma aprendizagem? Os 3 locais de aprendizagem 

Berufsfachschule: Escola profissional 

Schulische Bildung: Formação escolar 

Betriebliche Bildung: Formação prática na 

empresa 

Lehrbetrieb:  Empresa de aprendizagem 

Grundlegende  Competências 

Fertigkeiten:  básicas   

Überbetriebliches Centro de cursos de 

Kurszentrum:  introdução para todo o ramo 

 

A formação profissional inicial (também chamada de aprendizagem de uma profissão) é a formação mais 

frequente dos jovens na Suíça. Esta formação é uma mistura de formação prática e teórica que conduz a um 

diploma reconhecido e valorizado por toda a Suíça. O diploma é conhecido como  

- após uma formação de 2 anos: EBA (certificado federal de formação prática) 

- após uma formação de 3 ou 4 anos: EFZ (certificado federal de aptidão profissional) 

Se, por exemplo, fizer uma formação EFZ, irá estudar em 3 locais de aprendizagem: 

1. Empresa (empresa comercial, loja, hospital, empresa de construção civil, 

restaurante, oficina mecânica e muitas outras)  

Na empresa irá colaborar numa atividade quotidiana normal e receberá inicialmente tarefas mais simples, que 

se tornarão mais complexas com o decorrer da formação. Simultaneamente, irá aprender na prática o que é 

necessário para a respetiva profissão (o modo de trabalho, a manuseamento de ferramentas e máquinas, 
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serviço ao cliente, etc.) e receberá uma orientação e acompanhamento especiais do seu orientador e de outras 

pessoas (colaboradores, formandos EFZ de anos mais avançados).  

Na empresa irá passar 3-4 dias por semana, por exemplo, de segunda a quarta-feira e à sexta-feira. Uma vez 

que irá participar produtivamente na sua empresa de aprendizagem logo desde o início e cada vez mais à 

medida que o tempo de formação vai avançando, receberá um salário de aprendiz. Este varia, consoante a 

profissão e o ano de aprendizagem, entre aprox. 400 e 1 600 francos por mês. Tem direito a 5 semanas de 

férias por ano. 

2. Cursos de introdução para todo o ramo 

Empresas que fabricam produtos semelhantes e oferecem serviços semelhantes, têm também técnicas e 

procedimentos semelhantes na sua atividade. Cada profissão exige um conjunto de competências básicas e 

práticas. Estas competências, além de obtidas na empresa, são também adquiridas nos cursos de introdução 

para todo o ramo (üK). Irá visitar os üK num ou mais dias por ano, geralmente num centro de cursos regional. 

Os üK não têm qualquer custo para si. 

3 Escola profissional 

Na escola profissional, irá adquirir, durante 1-2 dias por semana (8 a 15 horas) o conhecimento teórico 

relacionado com a sua profissão e alargar os seus conhecimentos em disciplinas técnicas, tais como línguas e 

conhecimento geral (política, direito, educação cívica, cultura, tecnologia, economia, finanças e consumo, 

relações e convivência, seguros, entre outros). As aulas realizam-se em escolas da sua região e são gratuitas (é 

possível que o material escolar, excursões e outros fiquem a seu cargo).   

Além disso, irá frequentar disciplinas especializadas que serão lecionadas em salas adequadas (oficinas, 

laboratórios, salas de informática, etc.). Nestas disciplinas extremamente práticas irá aprender a parte 

específica da profissão da sua formação. Na escola profissional irá receber trabalhos de casa e, no seu tempo 

livre, deverá repetir e praticar a matéria. Além disso, prepare-se para os exames, nos quais será avaliado. As 

notas contam para o seu diploma profissional.  

Quem não conseguir acompanhar totalmente as aulas na escola profissional e não obtiver notas suficientes nos 

exames, pode considerar os cursos de apoio. 

 


