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Priprema za izbor

zanimansa Dobrom pripremom do uspesnog
intervjua za posao

Prilikom obavljanja Kada dobijete poziv na intervju za posao, imate razloga da budete sre¢ni. Medutim,
probne ili selekcione moguce je da se prvi put nalazite u takvoj situaciji i prirodno je da ne znate $ta vas
prakse imate na ras- ocekuje. Zbog toga je vazno da se ciljano i veoma dobro pripremite za razgovor.
polaganju nekoliko U tome vam mogu pomoci bliske osobe ili nastavno osoblje u $koli. Uzmimo za primer
dana da pokazete Sta va$e roditelje: oni sigurno iz sopstvenog iskustva znaju kako se odvija intervju za posao.
znate i koliko ste moti- Zasto onda oni ne bi uzeli ulogu instruktora iz preduzeca i na taj nac¢in vam pomogli da
visani i angazovani. dobro uvezbate razgovor?

S druge strane, u toku
intervjua za posao, koji
traje oko sat vremena,
situacija je malo druga-
Cija i obiéno nema
praktiénih zadataka.

P =

«Ukoliko Zelis mesto za prakticnu obuku, potrebno je da te zaista zanima
izabrana struka. Kada te pozovu na intervju, tvoj spoljasnji izgled mora
da odgovara profesiji i kompaniji.» Debora

Saveti za Budite vasem detetu «sparing-

: : artner», preuzmite ulogu
roditelje P P o
instruktora iz preduzeca i uvez-

Sigurno posedujete iskustva iz bajte razgovor.
poslovnog sveta. Znate kako se

odvija razgovor za posao i Sta

je pri tome vazno. Razgovarajte

o tome sa vasim detetom i

ispri¢ajte mu o vasim dobrim i

loSijim iskustvima.
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PRIPREMA ZA INTER-
VJU ZA POSAO

Svako od nas ima sopstvene
nacine da se opusti: ¢aj od
kamilice, duboko i ravno-
merno disanje, vezbe za
opustanje. Sigurno cete i vi
pronaci tehniku koja vam
najbolje odgovara. Normalno
je da osecate nervozu na
razgovoru za posao i mozete
slobodno u toku razgovora
to i da kazete.

Odeca mora da bude cista,
udobna i u skladu sa po-
slovnim kodom oblacenja i
situacijom razgovora. Vazno
je da se osecate dobro i
sigurno.

TOK RAZGOVORA

— Prvi utisak je uvek veoma
vazan: predstavite se sa
osmehom na licu.

- Oslovljavajte sagovornika
po imenu.

- Sacekajte da vas ponude
da sednete.

- Sedite uspravno i poku-
Sajte da se opustite. Naj-
bolje je da noge drzite na
podu.

- Disite lagano.

- Uspostavite direktan kon-
takt o¢ima sa sagovorni-
kom.

- Pazljivo slusajte i otvoreno
odgovarajte na posta-
vljena pitanja.

- Ne prekidajte sagovornika
dok govori.

- Ne hvalisite se, ali ne bu-
dite ni previse skromni.

- Belezite vazne informacije.

- Postavljajte pitanja.

ZAVRSETAK RAZ-

GOVORA

| posledniji utisak ostaje

u secanju, zato je najbolje da

na kraju razgovora postavite

neko od sledecih pitanja:

- «Trenutno nemam pitanja,
ali da li bih mogao da
vas kontaktiram ukoliko
mi zatrebaju dodatne
informacije?»

- «Koji su sledeéi koraci?»

Obavezno se zahvalite na
ukazanoj Sansi za razgovor.

«a mene je bio veliki uspeb, kada

su me pozvali na intervju. Razgovor
sam najpre vezbala sa uciteljicom,

a onda kod kuce sa porodicom.

To mi je mnogo pomoglo. lako sam
bila veoma nervozna, dobro sam
prosla. Najpre sam dobila mogucnost
za probnu praksu, a onda i radno
mesto za prakticnu obuku.» Giler
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